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UN ANNO IN 
MOVIMENTO

Le attività previste:

ENTI LOCALI e PA

ATTIVITÀ 1 - Piano degli spostamenti casa-
scuola e casa-lavoro

TRASVERSALE

ATTIVITÀ 2 - Piano degli spostamenti
territoriale

AZIENDE e PA

ATTIVITÀ 3 – Formazione
ATTIVITÀ 4 - Tutoraggio alle imprese
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ATTIVITÀ 1
Piano degli 

spostamenti casa-
scuola e casa-

lavoro

Ai fini della produzione del Piano degli spostamenti territoriale,

verrà sviluppata una specifica indagine sulle abitudini di

spostamento casa-lavoro degli addetti dei dodici enti comunali

aderenti al progetto. Nello specifico verrà predisposto un

questionario di indagine che verrà inviato in formato digitale

prevedendo, qualora il numero di risposte non sia ritenuto

sufficiente, di implementarlo con interviste in presenza o

osservazioni sul campo.

La raccolta dei dati verrà fatta entro dicembre 2024 e
l’elaborazione nei primi mesi del 2025 con presentazione entro

febbraio 2025.
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ATTIVITÀ 2 - Piano 
degli spostamenti 

territoriale

Ad integrazione dei dati e delle informazioni presenti nei Piani
aziendali e di quelli raccolti da FIAB si intende organizzare alcuni
incontri propedeutici con i diversi stakeholder (aziende e scuole) per
la raccolta di ulteriori informazioni utili alla redazione del Piano degli
spostamenti territoriale di Green to Go. Si procederà quindi alla
stesura dello stesso con un approccio di area e quindi valutando e
promuovendo possibili sinergie fra i diversi soggetti al fine di
coinvolgere così in maniera più efficace anche i soggetti con numeri
di addetti più piccoli. Il Piano sarà integrato con una serie di prime
ipotesi di intervento e di proposte di strumenti utili
all’implementazione di buone pratiche che possano essere sviluppate
in autonomia dagli stessi attori in un quadro strategico generale.

Gli incontri e la definizione delle informazioni verrà sviluppata entro
dicembre 2024 compatibilmente con l’effettiva raccolta dei dati,
l’elaborazione e l’analisi di benchmarking si svilupperà nei primi mesi
del 2025 a seguito del Piano degli spostamenti con presentazione
entro aprile 2025.
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ATTIVITÀ 3 -
Formazione

Si metterà a disposizione del mobility manager d’area per il progetto
Green to Go un gruppo di esperti con competenze differenziate per
garantire uno sviluppo in coerenza con l’approccio multidisciplinare e
multisettoriale. Questo gruppo di lavoro potrà porre le basi anche per
la costituzione di un Tavolo di Lavoro Intersettoriale per la
promozione della mobilità casa-scuola e casa-lavoro sostenibile e
sicura con la partecipazione dei diversi soggetti coinvolti.

Si procederà inoltre alla progettazione e realizzazione del Corso per 
mobility manager aziendale rivolto alle imprese del territorio della 
durata di 6 ore su tre giornate in modalità in presenza e a distanza e 
che verrà esteso anche ai referenti per la mobilità dei Comuni 
coinvolti.

Si prevede di avviare il corso di formazione entro dicembre 2024 in 
modo da poter utilizzare questi momenti per condividere possibili 
azioni da mettere in campo già durante il 2025.
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ATTIVITÀ 4 -
Tutoraggio alle 

imprese

Alle imprese che svilupperanno il Piano spostamenti casa-lavoro 

verrà messo a disposizione un team costituito da esperti con 

differenti competenze, dal trasportista all’esperto di 

comunicazione e di dinamiche di comunità nonché educative-
formative con esperienza pluriennale specifica sui temi della 

mobilità sostenibile e sicura.

Le attività si svilupperanno a partire dall’inizio del 2025 

compatibilmente con le disponibilità delle aziende e a seguito del 

Corso per mobility manager.
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